U Ljubljani, 18.5.2015. godine

IRITEL a.d. Beograd o]

IRIE 20| 796
BEOGRAD ngj_

Batajnicki put 23

11080 Beograd L .
n/r Nadzornom odboru Drustva
Predmet: - Zahtev za dodatne tatke dnevnog reda, redne sednice Skupstine akcionara

privrednog drustva IRITEL a.d. Beograd, koja Ce se odriati dana 9.6.2015 u 13h

- Suprotni predlogi na tacke 7 i 11 dnevnog reda skupstine

Postovani,

Privredno drustvo JENFIN d.o.o0., Stihova ulica 20, Ljubljana (u nastavku: JENFIN d.0.0.), kao akcionar
privrednog drustva IRITEL a.d. Beograd (u daljem tekstu: Drustvo), koji poseduje 2.700 akcija i
privredno drustvo HMR d.o.0., RoSka cesta 3, Ljubljana (u nastavku: HMR d.0.0.), kao akcionar
Drustva, koji poseduje 11.900 akcija, &iji ukupni udeo predstavlja 5% osnovnog kapitala Drustva, na
osnovu Zakona o privrednim drustvima (u daljem tekstu: Zakon) i na osnovu c¢lana 43 Statuta
Drustva, ovim putem zahtevaju da Nadzorni odbor na dnevni red te sednice Skupstine uvrsti dole
navedene tacke dnevnog reda zajedno sa predlozima odluke.

Takode, akcionari Drustva, privredna drustva JENFIN d.o.o. i HMR d.o.0., ovim putem zahtevaju da
Nadzorni odbor Drustva, koji saziva sednicu i Izvrini odbor Drustva, koji priprema materijale za
sednicu, pripreme i uz poziv za sednicu akcionarima dostave na kuénu adresu (ukoliko je re¢ o
fizickim licima), odnosno na adresu sedista (ukoliko je re¢ o pravnim licima), a prema podacima o tim
adresama iz jedinstvene evidencije akcionara Drustva, ove dodatne taéke dnevnog reda i suprotne
prijedloge, predvidene ¢lanom u Zakonu i Statutu Drustva.

Takode, materijale treba objaviti i na Internet stranici Drustva, a u skladu sa ¢lanom 335, stavom 10,
tackom 2 Zakona i ¢lanom 42, stavom 9 Statuta Drustva, kojim je predvideno da se materijali za
sednicu SkupStine moraju staviti na raspolaganje svim akcionarima na Internet stranici Drustva, tako
da ih akcionari mogu i na taj nacin preuzeti u celosti.

1. Dodatna tatka dnevnog reda, redne sednice Skupstine drustva Iritel a.d.Beograd se glasi:
Ovlascenje za sticanje sopstvenih akcija
Predlog odluke:

Skupstina akcionara upravi kompanije daje ovla$éenje za sticanje sopstvenih akcija:




a) Uprava Drustva se ovlascuje za sticanje sopstvenih akcija, na taj nacin da ukupni procenat
svih akcija ne moze biti veci od 10% osnovnog kapitala, odnosno 29.010 akcija Drustva.

b) Ovladéenje za sticanje sopstvenih akcija vaZzi 18 meseci od dana dono3enja ove odluke.

c) Drustvo moZe da stekne sopstvene akcije poslovima sklopljenim na organizovanom trZistu
hartija od vrednosti, po odgovarajucoj trzinoj ceni. Otkupna cene ne sme da bude niza od
200, niti visa od 1.500 dinara.

d) Sopstvene akcije ste¢ene po tom osnovu, Drustvo mora u zakonskom roku povuci i ponistiti
na teret osnovnog kapitala.

OBRAZLOZENIJE:

Drudtvo ima dovoljno kapitala i kapitalnih rezervi za nesmetano tekuce poslovanje i poslovanje u
skladu sa Zakonom. Druitvo ostvaruje nizak profit u odnosu na osnovni kapital, kada kao reper
uzmemo uporedive kompanije u industriji. Smanjenjem osnovnog kapitala povlatenjem sopstvenih
akcija, osnovni kapital ¢e biti samo neznatno smanjen. Ovim putem se postiZe i poreska optimizacija
od koje ¢e koristi imati svi akcionari. Ovom merom Zelimo da povlastimo upravu Drustva na ovaj
potez, kako bismo joj omoguéili da moZe da obezbedi efikasno i optimaino upravljanje Drustvom,
fokusirano ka rastu vrednosti Drustva i imovine akcionara.

Smatramo da je time ovaj predlog opravdan.

2. Suprotni predlog akcionara tatke 7 dnevnog reda skup3tine IRITEL a.d. BEOGRAD, o
razpodeli dobiti se glasi:

Razpodela dobiti izkazana u bilanci uspeha IRITEL a.d. BEOGRAD za 2014 godinu vr$i se na slededi
nacin:

1. Neto dobit 33.645.644,51
2. Dobit za razpodeli 33.645.644,51
3. Nerazporedena dobit 9.276.908,51
4. Dividenda 24.368.736,00

Razporedena dobit za dividende akcionarima vriice se u bruto iznosu od 84,00 dinara po jednoj akciji.

Pravo na izplatu dividende imajo akcionari iz Jedinstvene evidencije akcionara IRITEL a.d. BEOGRAD,
koja se vodi kod Centralnog registra-depo i kliring hartija od vrednosti, na dan dividende, koja ce biti
utvrden posebnom odlukom Skupstine drustva.

Sastavni deo ove odluke je i Izve$taj o poslovanju i financijski izvestaj IRITEL a.d. BEOGRAD za period
1.1.2014 — 31.12.2014 godine, usvojen na Skupstini drustva dana 9.6.2015.

OBRAZLOZENIE:

Druitvo je u lzvestaju o poslovanju i financijskem izvestaju IRITEL a.d. BEOGRAD za period 1.1.2014 -
31.12.2014 godine izkazalo neto dobit u iznosu od 33.645.644,51 dinara. Takode drustvo na dan
31.12.2014 izkazuje nerazporedeni dobitak u iznosu od 285.858.000 dinara 3to znati 985 dinara po
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akciji. 1z navedenog slijedi, da predlog dividende u iznosu 24.368.736,00 dinara predstavlja 8,5 % od
vrijednosti nerazporedenog dobitka. Iz navedenog slijedi, da predlog dividende u iznosu
24.368.736,00 dinara nikako negativno ne utijeca na likvidnost in buduce poslovanje drustva.

Smatramo da je time ovaj predlog opravdan.

1.

Suprotni predlog akcionara tatke 11 dnevnog reda skupstine IRITEL a.d. BEOGRAD, o
imenovanju ¢élanova nadzornog odbora:

Imenuju se &lanovi Nadzornog odbora IRITEL a.d. BEOGRAD, Batajnicki put 23, u sastavu:
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g. prof. dr. Miroslav Dukic¢ - nezavisni ¢lan Nadzornog odbora
g. prof. dr. Zeljko Burovié - nezavisni ¢lan Nadzornog odbora
g. Lazar Trpkovic - &lan Nadzornog odbora
g. Matej Rigelnik - ¢lan Nadzornog odbora
g. Zoran Burickovi¢ - ¢lan Nadzornog odbora

OBRAZLOZENIJE:

Gospodin Matej Rigelnik vlasnik je kompanije HMR d.o.o. koja je akcionar sa najveéim brojem
akcija sa pravom glasa Drustva, ali u Nadzornom odboru nema svog predstavnika, te smatra
da mu je na taj nacin onemoguéeno da aktivnije u€estvuje u usmeravanju poslovanja Drustva
i vrienju aktivnog nadzora nad Dru$tvom. Uobi¢ajena je praksa u akcionarskim drustvima da
najvedi akcionar sa pravom glasa ima svog predstavnika u Nadzornom odboru. Kandidaturom
za ¢lana Nadzornog odbora, akcionar ukazuje na visoku odgovornost za upravljanje
sopstvenom imovinom (investicija u Drustvo) i Zelju za aktivnim i efikasnim upravljanjem
kako bi se povecala njegova vrednost za dobrobit svih akcionara Drustva. lako su svi Elanovi
Nadzornog odbora Drustva izabrani u skladu sa Zakonom i Statutom, gospodin Rigelnik bi
jeleo da u odnosu na svoj broj akcija ima veci uticaj na sprovodenje uspesnog poslovanja
Druitva. Trenutno svi ¢lanovi Nadzornog odbora imaju samo 3.592 akcija Drustva, Sto
predstavija 1,23% svih akcija, a i dalje imaju uticaj na sprovodenje strategije Drustva,
njegovih poslovnih rezultata i, shodno tome, uti€u na vrednost akcija i drustva. Treba imati u
vidu da svaka poslovna odluka uti¢e, direktno ili indirektno, na vrednost drustva i akcija i da
je odluka gospodina Rigelnika, kao akcionara sa najvecim brojem glasova, da se posveti
upravljanju Drustvom privredno veoma opravdana.

Drustvo poseduje ogromno znanje u oblasti telekomunikacija, ima dugu tradiciju, snazan
razvoj i vodeca je kompanija na podruéju telekomunikacija u Srbiji. Njen najveci kapital su
njeni zaposleni. Za razvoj dostignuc¢a dobija pohvale. Na poslovnom podrutju, medutim
vidimo ogroman (neiskorié¢en) potencijal, odnosno znacajan rizik do te mere da nece biti
promene na bolje. Odeljenje za marketing i prodaju, koje je neophodno za funkcionisanje
svake kompanije koja prodaje proizvode i generide prihode potrebne za pokrivanje zarada,
drugih tro$kova, za dividende i stvaranja vrednosti Drustva, su izuzetno losi (ve¢ pogled na
prezentacije, i web sajtove pokazuju mnogo). Drustvo ima globalni proizvod, prema



rijetima predsednika nadzornog odbora - medu 3 najbolji na svetu — a prihodi padaju??? |
planovi za 2015 godinu nisu optimisticni, ne po prihodi ne po dobitu!!
Smatramo da je neophodno i krajno vrijeme da sastav Nadzornog odbora dobije Sirinu i
kvalitetne &lanove takode za oblasti marketinga, prodaje, finansija i kooperativne uprave, sto
bi imalo pozitivan uticaj u daljem radu Drustva i time kori$éenje potencijala koji Drustvo ima.
3. Uprava Drustva je u poslednjih nekoliko godina propustila brojne prilike kako bi sa bolje
angaZovanim funkcionisanjem smanjila rizik prodaje Telekoma Srbije i doprinela strukturi
prihoda izmedu razli¢itih kupaca na razli€itim tr¥istima. Iz tog razloga neophodno je da se
prodaja Drustva odmah fokusira na strana trZiSta, kako bi bio disperzovan rizik postojanja
jednog kupca i kako bi bio iskoriscen globalni potencijal koji po rije¢ima Nadzornog odbora
postoji. Planovi lzvr$nog i Nadzornog odbora za 2015 godinu ne kaiu promjene i ve€aju rizik
akcionarimall!
Zbog nabrojanih slabosti i opasnosti prodaje najveceg kupca Telekoma Srbije krajnje je vreme
da se upravljanje Drustvom promeni. Zato predlazemo ekipo Nadzornog odbora koji ce
smanijiti strateske rizike i omoguciti daljnji razvoj Drustva, njegovih zaposlenih, a akcionarima
rast vrednosti njihove imovine.

Time je predlog opravdan.

PREZENTACIJA KANDIDATA ZA NADZORNI ODBOR

Gospodin Matej Rigelnik, univ. dipl. ekonomist, je od 2008. godine zaposlen u Novoj Ljubljanskoj
banci d.d. kao Generalni direktor sektora Privatnog bankarstva. Odeljenje na globalnom trzistu
upravlja vise od 220 miliona evra sredstava bogatih pojedinaca. Matej je takode sam investitor,
aktivno integrisan u poslovanje kompanija koje poseduje.

CV kandidata je u prilogu.

Prezentacija podnosioca predioga

Viasnik kompanije JENFIN d.o.o., Gregor Jenko, univ. dipl. ekonomist, zaposlen je u kompaniji SALUS,
Ljubljana, d.d. kao konsultant uprave. Kompanija Salus stvori na godi$njom nivou 200 miliona evra
prihoda, radi na tri trZiita i saraduje sa dobavljatima iz celog sveta. Kompanija je u svojoj industriji
jedna od najefikasnijih i vodecih, $to za rezultat ima to da svojim akcionarima svake godine donosi
velike dividende i jaa vrednost.

Gregor Jenko je kao predstavnik vlasnika, &lan Nadzornog odbora dve velike kompanije — SALUS,
Ljubljana, d.d. i Union Hoteli d.d.
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SKeuropass

PERSONAL INFORMATION

JOB APPLIED FOR

WORK EXPERIENCE

03 March 2007 — 11 November
2008

19 November 2008 — Present

EDUCATION AND TRAINING

01 September 2001 — 01 March
2007

01 October 2007 — Present

Curriculum Vitae

Matej Rigelnik

@ Partizanska 19, SI-2392 Mezica (Slovenia)
E 0038641412999

2 matejrigelnik@gmail.com

@ Google Talk matejrigelnik

Sex Male | Date of birth 22 January 1981 | Nationality Slovenian

General manager
HMR d.o.0., Ljubljana (Slovenia)

General manager

NLB d.d.
Trg Republike 2 SI-1000 Ljubljana (Slovenia)
www.nlb.si

I am currently head of NLB Wealth management. We manage more than 220 million EUR of client
assets, with a 46% market share in Slovenia. In 2011, 2012 and year to date we were in terms of
assets under management growth by far the fastest growing wealth and asset management company
in Slovenia. We are the largest fixed income manager in Slovenia.

Business or sector Financial and insurance activities

i |
Bachelor of Science in Economics EQF level 7
Faculty of Economics, Ljubljana (Slovenia)
International Full Time Master Programme in Business EQF level 8

Administration
Faculty of Economics, Ljubljana (Slovenia)

The IMB Program provides students to gain a unique preparation for the business world by being in
touch with international field experts from academic and business world, engaging them in real-life
projects, stimulates the case study and team-work learning approach. The IMB Program lasts for two
years. The first year, students are required to pass all the exams (approximately 15 a year). | took a
major in Finance.

Financial risk manager
Global Association of Risk Professionals, Munich (Germany)

The Financial Risk Manager (FRM) designation is an international professional certification offered by
the Global Association of Risk Professionals. To be awarded the FRM designation, candidates must
complete rigorous two-part, practice-oriented examination that covers the major topics in financial risk
management, demonstrate two years' professional work experience in financial risk management,
and meet other requirements.

© European Union, 2002-2013 | http://europass.cedefop.europa.eu Page 1/2



PERSONAL SKILLS

Mother tongue(s)

Other language(s)

German

Croatian
English

Communication skills

Organisational / managerial skills

Job-related skills

Computer skills

Curriculum Vitae Matej Rigelnik

GrofRes Deutsches Sprachdiplom
Goethe Institut, Munich (Germany)
GroRes Deutsches Sprachdiplom requires extremely advanced language skills and documents the

sixth and highest level — C2 — on the six-level competency scale described in the Common European
Framework of Reference for Languages.

.
Slovenian
UNDERSTANDING SPEAKING WRITING
Listening Reading Spoken interaction | Spoken production
C2 C2 c2 c2 Cc2
Grosses deutsches Sprachdiplom

C1 C1 C1 C1 C1

Cc2 C2 C1 C1 C1
Levels: A1/A2: Basic user - B1/B2; Independent user - C1/C2: Proficient user
Common European Framework of Reference for Languages

| have strong communication skills gained through presentations at seminars, meetings and daily
communication with various clients. In the last few years | had several TV and radio appearances
(national radio and TV stations).

| am currently in charge of the wealth management department of NLB and therefore responsible for a
young and dynamic team of 12 people. My motto is planning ahead for success as organizational
skills are about having a place for everything and everything in its place.

| have excellent knowledge of Bloomberg operational systems.

In the last two years | helped NLB with liability management exercises on subordinated bonds. My
main task was to calculate the proper pricing on mainly illiquid Tier 1, Upper tier 2 and Lower tier 2
bonds. | also worked on the last issue of a subordinated Lower tier 2 retail bond in Slovenia.

| wrote two articles for the slovenian Journal of Money and Banking: "Hybrid instruments in the light of
the financial crisis and their future" and "Applications of non-parametric VaR methods to calculate
economic capital for banks".

I have good command of Microsoft Office, Internet Explorer, Crystal Ball and basic command of
Matlab.
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VOIVODANSKA BANKA

IRITEL AD BEOGRAD Cantrala

Kraljeviéa Marka 2 oot asbise

11000 Beograd Trg Slobade 7
21000 Novi Sad
Srbija

Tel: (021} 4886-705; 4886-715; 4886-716
Fax: (021) 6613-283
kastodi@voban groupnbg.com
0 wwewwvoban.cors
Datum: 21.01.2015
Broj: 05.2-03/15

Potvrda Banke o viasnistvu nad akcijama IRITEL AD BEOGRAD |
% za akcionara sa Kastodi ra¢unom

Vojvodanska banka ad Novi Sad, Sektor Kastodi usluga potvrduje da klijent DEZELNA
BANKA SLOVENLJE. Kolodvorska 9. Ljubljana, Rep. Slovenija, ima otvoren Kastodi
ratun broj 1-925-14759301-82 | sa identifikacionim brojem u Centralnom Registru
00001 KKK407 i da je na dan 12.01. 2015. godine na navedenom racunu raspolagao sa 14.600
(éurnaesthll]ddd:éumtolina) komada akuja kompanje izdavaoca IRITEL AD BEOGRAD,
CFLI:ESVUFR, ISIN: RS[RI[L!BOSG i

Potvrda se izdaje na zahtev konsmka I\astodl racuna: DFZ ELNA BANKA SLOVENUE. ID:
SZ KBSHXXXX Kolodvorska 9. Ljubljana, Rep. Slovun)a u svhu identifikovanja vlasnistva
~ nad akcijama, a radi ostvarivanja akcionarskih prava i u druge svrhe se ne moze Koristiti.

Predmetne akcije klijent poseduje duZe od 3 meseca.

: “Voj"vod'z‘mska banka ad Novi Sad
“Kastodi usluge




et Dezelna banka Slovenije d.d.
= DEZELNA BANKA SLOVENI JE Kolodvorska ulica 9
1000 I jubljana
T 014727 100
F 014727 405
info@dbs.si
www.dbs.si

HMR D.O.O.
ROSKA CESTA 3
1000 LJUBLJANA

Datum: 18.05.2015

POTRDILO BANKE O LASTNISTVU DELNIC IRTL SG

DeZelna banka Slovenije d.d. potriuje, da je imel kon&ni imetnik HMR D.O.O. na presecni
datum 14.05.2015, 11.900 delnic izdajatelia IRITEL AD BEOGRAD z ISIN oznako
RSIRITEB3056.

Delnice so deponirane na skrbniskem radunu DBS d.d. §t. 1-925-14759301-82 z
identifikacijsko $tevilko v Centralnem registru 0001 KKK407, ki ga vodi Vojvodanska banka,
Trg Slobode 7, 21000 Novi Sad, Srbija.

Oddelek podpore poslom zakladnistva
in investicijskega banénistva

A‘“ @DEMNA BANkA S

Andreja Musié

Liljana Mrhar

St. reg. vp. pri Okroznem sodisdu v Ljubljani: 10623800, ID za DDV: S118787762, matitna tevilka: 5349907000, osnovni kapital:
17.811.083,54 EUR



v Dezelna banka Slovenije d.d.
« DEZELNA BANKA SLOVENIJE Kolodvorska ulica
1000 Ljubljana
T 01 4727 100
F 01 4727 405
info@dbs si
www.dbs.si
JENFIN D.O.O.
STIHOVA ULICA 20
1000 LUUBLJANA

Datum: 18.05.2015
POTRDILO BANKE O LASTNISTVU DELNIC IRTL SG

Dezelna banka Slovenije d.d. potrjuje, da je imel konéni imetnik JENFIN D.O.O. na presecni
datum 14.05.2015, 2.700 delnic izdajatelja IRITEL AD BEOGRAD z ISIN oznako
RSIRITE83056.

Delnice so deponirane na skrbniskem radunu DBS d.d. st 1-925-14759301-82 z
identifikacijsko Stevilko v Centralnem registru 0001KKK407, ki ga vodi Vojvodanska banka,
Trg Slobode 7, 21000 Novi Sad, Srbija.

Oddelek podpore poslom zakladnistva
in investicijskega banénistva

M‘ /BDﬁﬂm BANEA S!{)‘w wfjE ac

Andreja Musi¢ Liljana Mrhar

St. reg. vp. pri Okroznem sodi3cu v Ljubljani: 10623800, 1D za DDV: SI118787762, matitna Stevilka: 5349907000, osnovni kapital:
17.811.083,54 FUR



